Bewerben Sie sich jetzt!

= Einstellungsvoraussetzungen
mindestens guter Hauptschulabschluss oder
Sekundarabschluss |

= Ausbildungsbeginn und Dauer
01.08.2020
fur die Dauervon 3 Jahren

= Vergiitung
1.)ahr: 1.018,26 € (brutto)/Monat
2. Jahr: 1.068,20 € (brutto)/Monat
3.Jahr: 1.114,02 € (brutto)/Monat

= Bewerbungsfrist
31.08.2019

= Bewerbungsunterlagen F;’g’-z,,-

- Bewerbungsschreiben

- Lebenslauf

- die letzten beiden Zeugnisse

- Kopien sonstiger aussagekraftiger Unterlagen

lhre Bewerbungsunterlagen senden Sie uns bitte
per Post oder E-Mail (vorzugsweise in einem
PDF-Dokument) an umseitig angegebene Adresse.

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung
bevorzugt. Bewerbungen von Menschen mit
Migrationshintergrund sind uns willkommen.

Bei Fragen erreichen Sie uns auch unter
061 31-12 31 71 oder aushildung@stadt.mainz.de

Wir freuen uns auf Sie!

Ausbildung und
Studium bei der
Stadtverwaltung
Mainz

Landeshauptstadt
Mainz

Hauptamt

Postfach 38 20

55028 Mainz
Jockel-Fuchs-Platz 1
Tel06131-123171
Fax 0 6131-12 2587
www.mainz.de
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Fachkraft fiir Kreislauf-
und Abfallwirtschaft
. e -

Umwelt und Technik

Sie interessieren sich fiir technische Ablaufe und die
Koordinierung und Uberwachung technischer Anlagen?

Bei uns haben Sie die Moglichkeit Ihre Fahigkeiten zu
entwickeln.

Die Ausbildung zur Fachkraft fiir Kreislauf- und Abfall-
wirtschaft erfolgt im dualen System, dauert insgesamt
3 Jahre und setzt sich zusammen aus:

= der praktischen Ausbildung auf dem Betriebsgeldnde
des Entsorgungsbetriebes in Mainz-Weisenau

® und der schulischen Ausbildung an der Staatlichen
Berufsschule in Lauingen (Bayern)

Ausbildung und
AND Studium bei der
X Stadtverwaltung
a¥» Mainz

Ausbildungsinhalte

Als Fachkraft fiir Kreislauf- und Abfallwirtschaft gehort
es zu lhren Aufgaben sicherzustellen, dass Abfille
gesammelt, sortiert, wieder aufbereitet oder entsorgt
werden.

Wahrend lhrer Ausbildung werden Ihnen insbesondere
folgende Fahigkeiten vermittelt:

= Unterscheidung und Klassifizierung von
Wertstoffen und Abfallen

= ymweltschonende Entsorgung und Wieder-
verwertung

= Annahme, Vorbehandlung und Behandlung
von Abfall

= Probeentnahme von Abfillen

Montage, Demontage und Kontrolle von

Rohren, Rohrleitungen und Armaturen

Messung, Steuerung, Regelung technischer Anlagen

Diagnose von Stérungen

Disposition von Personal und Fahrzeugen

Pflege und Instandhaltung von Arbeitsgerdten

Wir bieten:

m eine Ausbildung, in der Sie lernen umwelttechnische
Abldufe zu planen, zu koordinieren und zu iberwachen

= eine Ausbildung, die Sie an selbststdandiges Arbeiten
sowie Teamarbeit heranfiihrt

m eine tiberdurchschnittliche Vergiitung wahrend
der Aushildung

m zusdtzliche tarifliche Altersvorsorge

= geregelte Arbeitszeiten

= WIR-Gefiihl:
gemeinsame Kennenlernfahrt, jahrliches Grillfest
aller Auszubildenden und weitere Veranstaltungen

= gute Ubernahmechancen nach Abschluss der Ausbildung

Wir erwarten:

Leistungsbereitschaft und Flexibilitat

Interesse an den naturwissenschaftlichen Fachern
technische und handwerkliche Fahigkeiten

Team- und Kommunikationsfahigkeit

Sorgfalt und Verantwortungsbewusstsein

Freude im Umgang mit Menschen

lhre Perspektiven

Nach lhrer Ausbildung kénnen Sie die beschriebenen
Arbeitsabldufe eigenverantwortlich planen, ausfiihren
und koordinieren.

Bei einer Ubernahme nach der Ausbildung bietet die
Stadtverwaltung Mainz vielfaltige berufliche Perspektiven:

= Ausbau derin der Ausbildung erlernten Kompetenzen
durch ein umfangreiches internes Fortbildungspro-
gramm sowie durch Unterstiitzung bei externen
Weiterbildungsmafinahmen

= Wir bieten lhnen die Méglichkeit der Vereinbarkeit
von Beruf und Familie




