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— Impressum Amtsblatt

Landeshauptstadt Mainz, Hauptamt
Abteilung Pressestelle | Kommunikation
Stadthaus Grof3e Bleiche

Grof3e Bleiche 46/Lowenhofstr. 1
55116 Mainz

Telefon 06131/ 12-2221

Telefax 06131/ 12-3383
pressestelle@stadt.mainz.de

Das Amtsblatt erscheint in der Regel wéchentlich am Freitag.
Bei Bedarf wird eine zusatzliche Ausgabe aufgelegt. Haupt-
distributor des Amtsblattes ist die Internetplattform
www.mainz.de. Dort kann iiber eine Newsletterfunktion das
Amtsblatt kostenfrei abonniert werden. Ein Download als pdf-
Dokument ist méglich. Download und Abonnement {iber die
Adresse www.mainz.de/amtsblatt.

Das Amtsblatt wird montags zusatzlich im Stadthaus ,Grofe
Bleiche und im Stadthaus ,KaiserstraBe‘ (Lauteren-Fliigel) zur
kostenlosen Abholung ausgelegt. Fiir Biirger:innen, die iber
keinen Zugang zum Internet verfiigen, kann das Amtsblatt
auch in den Ortsverwaltungen ausgedruckt werden.
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— Offentliche Bekanntmachungen

Keine Veroffentlichungen

— Veréffentlichung von nichtoffentlichen
Beschliissen gemaf} § 35 GemO

Keine Veroffentlichungen

— Gremien

Sitzung des Schultrégerausschusses

Einladung

zur Sitzung des Schultragerausschusses am
Donnerstag, 15.05.2025, 16:30 Uhr,
Sitzungszimmer 113, Stadthaus,
KreyRBig-Fliigel, Kaiserstr. 3-5, 55116 Mainz

Tagesordnung
a) offentlich

1.  Sachstandsbericht zum Stadtratsantrag
1116/2023 kostenloses Schulessen (DIE LINKE)
sowie zur Einrichtung der Arbeitsgruppe ,,AG
Schulessen* (Beschlussvorlage 1720/2023)
Vorlage: 1748/2024

2. Einnahmenbeteiligung an der Vermietung von

Schulrdumen

Vorlage: 0288/2025

Mitteilungen / Verschiedenes

4.  Kenntnisnahme der Niederschrift iber die Sit-
zungvom 13.02.2025

w

Mainz, 02. Mai 2025
Stadtverwaltung Mainz

gez.

Dr.Eckart Lensch
Beigeordneter
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Sitzung des Rechnungspriifungsausschusses

Einladung

zur Sitzung des Rechnungspriifungsausschusses am
Dienstag, 20.05.2025, 16:30 Uhr,
Sitzungszimmer 113, Stadthaus, Kreyfig-Fliigel,
Kaiserstr. 3-5, 55116 Mainz

Tagesordnung
b) offentlich

1.  Er6ffnung und BegriiBung
2. Kenntnisnahme der Niederschrift tiber die Sit-
zung vom 29. April 2025

c) nicht 6ffentlich

3.  Lizenzmanagement sowie Nutzung von Open-
Source-Software

d) offentlich

4.  Gesamtabschluss der Landeshauptstadt Mainz
zum 31.12.2023
Vorlage: 0565/2025

5.  Eigene Priifungen des Rechnungspriifungsaus-
schusses

6. Verschiedenes

Mainz, 29. April 2025
Stadtverwaltung Mainz
gez.

Dr. Brian Huck
Vorsitz
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— Stellenausschreibungen

Wir suchen Verstarkung

Amt fiir Kultur und Bibliotheken: Bibliothekar:in
Bibliothekar:in (m/w/d)
Kennziffer 42/04

Gutenberg-Museum: Kassierer:in
Kassierer:in im Gutenberg-Museum
Kennziffer 451/04

Naturhistorisches Museum: Aufsichtsdienst
Aufsichtsdienst im Naturhistorischen Museum (m/w/d)
Kennziffer 452/03

Griin- und Umweltamt:Zootierpfleger:in
Zootierpfleger:in
Kennziffer 67/31

Griin- und Umweltamt: Gartner:in
Gartner:in in der Baumpflege (m/w/d)
Kennziffer 67/29
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Komm ins Team
www.machdeins-machmainz.de

Direkt bewerben

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Ndheres zu den Stel-
lenausschreibungen und kdnnen sich direkt bewerben:

Bitte Klicken: Bewerber Web (mainz.de)
URL: https://www.mainz.de/stellenangebote

Die Forderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leit-
ziel der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte
werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen
von Menschen mit Migrationshintergrund sind uns will-
kommen. Wir begriiRen besonders Bewerbungen von
Frauen, da wirim Rahmen unseres Gleichstellungspla-
nes bestrebt sind, den Frauenanteil auf dieser Funkti-
onsebene zu erhohen.

Als familienorientiertes Unternehmen forciert die Stadt-
verwaltung Mainz die Einrichtung von Home-Office bzw.
mobiler Arbeit.

Wir bieten:

¢ Eigenverantwortliches Arbeiten
¢ Home-Office bzw. mobile Arbeit und flexible
Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen (sofern
dienstlich moglich)
¢ Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz
¢ Eine grofle Bandbreite an fachlichen und
personlichen Fort- und Weiterbildungen
¢ Ein)obticket im Rahmen des
Deutschlandtickets
¢ Kostenfreie bzw. vergiinstigte dienstliche und
private Nutzung des Fahrradsystems
"meinRad" (Fahrradvermietsystem in Mainz,
Wiesbaden, Ginsheim-Gustavsburg und
Budenheim)
¢ Eine liberwiegend arbeitgeberfinanzierte
betriebliche Altersvorsorge (ZVK)
¢ Dieverldsslichen Regelungen des
Tarifvertrags fiir den offentlichen Dienst, z.B.
¢ ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis
(bei Bewdhrung in der Probezeit)
¢ 30 Tage Urlaub
¢ Jahressonderzahlung
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