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Landeshauptstadt Mainz, Hauptamt
Abteilung Presse und Kommunikation
Stadthaus Grof3e Bleiche

Grof3e Bleiche 46/Lowenhofstr. 1
55116 Mainz

Telefon 06131/ 12-2221

Telefax 06131/ 12-3383
amtsblatt@stadt.mainz.de

Das Amtsblatt erscheint in der Regel wochentlich am Freitag.
Bei Bedarf wird eine zusatzliche Ausgabe aufgelegt. Haupt-
distributor des Amtsblattes ist die Internetplattform
www.mainz.de/amtsblatt. Dort kann {iber eine Newsletterfunk-
tion das Amtsblatt kostenfrei abonniert werden. Ein Download
als pdf-Dokument ist moglich. Download und Abonnement
tiber die Adresse www.mainz.de/amtsblatt.

Das Amtsblatt wird montags zusétzlich im Stadthaus ,Grof3e
Bleiche und im Stadthaus ,KaiserstraBe‘ (Lauteren-Fliigel) zur
kostenlosen Abholung ausgelegt. Fiir Biirger:innen, die iber
keinen Zugang zum Internet verfiigen, kann das Amtsblatt
auch in den Ortsverwaltungen ausgedruckt werden.

Nr. 44 | 16. Oktober 2026 | Seite 2


mailto:amtsblatt@stadt.mainz.de
https://www.mainz.de/amtsblatt
https://www.mainz.de/amtsblatt

Informationen und 6ffentliche Bekanntmachungen der Landeshauptstadt Mainz

— Offentliche Bekanntmachungen

Keine Veroffentlichungen

— Verbdffentlichung von nichtéffentlichen
Beschliissen gemaf § 35 GemO

Keine Veroffentlichungen

— Gremien

Sitzung des Haupt- und Personalausschusses

Einladung
zur Sitzung des Haupt- und Personalausschusses am

Mittwoch, 21.10.2026, 16.30 Uhr,
Videokonferenz

Tagesordnung
a) nicht 6ffentlich
1.  Personalangelegenheiten
2. Mitteilungen
Mainz, 15. Oktober 2026
Stadtverwaltung Mainz
In Vertretung

gez.

Daniel Kobler
Biirgermeister
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Sitzung des Beirates fiir Digitalisierung

Einladung
zur Sitzung des Beirates fiir Digitalisierung am

Mittwoch, 21.10.2026, 17.30 Uhr,
Videokonferenz

Meeting-Link:

https://stadt-mainz.webex.com/stadt-
mainz/j.php?MTID=m87ech73473dc54d6ded7dcOce6d
615bha

Meeting-Kennnummer:

2744 691 8256

Meeting-Kennwort:

m3FFCmkPb33

Per Videosystem oder -anwendung beitreten

Einwahl 27446918256@stadt-mainz.webex.com

Sie kdnnen auch 62.109.219.4 wahlen und Ihre Meeting-
Kennnummer eingeben.

Per Telefon beitreten

+49-619-6781-9736 Gebiihrenpflichtig

Zugriffscode: 27446918256

Gloale Einwahlnummern
https://stadt-mainz.webex.com/stadt-mainz/global-
callin.php?MTID=m694b9007fba9ab59aaa960732c371
133

Tagesordnung

a) offentlich
1.  Positionspapier Digitale Souveradnitdt
2. Planung 2027

Mainz, 16. Oktober 2026

Stadtverwaltung Mainz

gez.

Matthias Memmesheimer
Vorsitz
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— Stellenausschreibungen

Wir suchen Verstarkung

Hauptamt: Fahrer:in

Fahrer:in fiir den Fahrerpool der Dezernent:innen
(m/w/d)

Kennziffer 10/32

Amt fiir soziale Leistungen: Sachgebietsleitung
Sachgebietsleitung Fachdienst Eingliederungshilfe
(m/w/d)

Kennziffer 50/23

Amt fiir Jugend und Familie: Sachbearbeitung
Sachbearbeitung Bundesteilhabegesetz, Verwaltung
(m/w/d)

Kennziffer 51/66

Stadtplanungsamt: Sachbearbeiter:in
Sachbearbeiter:in Straenverwaltung Infrastruktur
(m/w/d)

Kennziffer 61/31

Stadtplanungsamt: Sachgebietsleitung
Sachgebietsleitung (m/w/d)
Kennziffer 61/32

Stadtplanungsamt: Sachgebietsleitung
Sachgebietsleitung "Aktive Mobilitdt" (m/w/d)
Kennziffer 61/33

Stadtplanungsamt: Projektsteuerung
Projektsteuerung Tiefbaumainahmen (m/w/d)
Kennziffer 61/35
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Komm ins Team
www.machdeins-machmainz.de

Direkt bewerben

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Ndaheres zu den Stel-
lenausschreibungen und kdnnen sich direkt bewerben:

Bitte Klicken: Bewerber Web (mainz.de)
URL: https://www.mainz.de/stellenangebote

Die Forderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leitziel
der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte werden
bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von Men-
schen mit Migrationshintergrund sind uns willkommen.
Wir begriiBen besonders Bewerbungen von Frauen, da wir
im Rahmen unseres Gleichstellungsplanes bestrebt sind,
den Frauenanteil auf dieser Funktionsebene zu erhéhen.

Als familienorientiertes Unternehmen forciert die Stadt-
verwaltung Mainz die Einrichtung von Home-Office bzw.
mobiler Arbeit.

Wir bieten:

¢ Eigenverantwortliches Arbeiten
¢ Home-Office bzw. mobile Arbeit und flexible
Arbeitszeiten im Gleitzeitrahmen (sofern
dienstlich méglich)
¢ Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz
¢ Eine grofle Bandbreite an fachlichen und
personlichen Fort- und Weiterbildungen
¢ Ein Jobticket im Rahmen des
Deutschlandtickets
¢ Kostenfreie bzw. vergiinstigte dienstliche und
private Nutzung des Fahrradsystems
"meinRad" (Fahrradvermietsystem in Mainz,
Wiesbaden, Ginsheim-Gustavsburg und
Budenheim)
¢ Eine (iberwiegend arbeitgeberfinanzierte
betriebliche Altersvorsorge (ZVK)
¢ Dieverldsslichen Regelungen des
Tarifvertrags fiir den o6ffentlichen Dienst, z.B.
¢ ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis
(bei Bewdhrung in der Probezeit)
¢ 30 Tage Urlaub
¢ Jahressonderzahlung
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