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13. Mai 2025

Neue Veranstaltungsreihe: Oberblrgermeister
Nino Haase und Wirtschaftsdezernentin
Manuela Matz laden Unternehmen zu , Global

Minds, Local Impact” ein

(rap) Die Stadt Mainz startet ein neues Format, um dem
Fachkraftemangel zu begegnen: Mit der Veranstaltungsreihe
»,Global Minds, Local Impact® mdchten Oberbirgermeister Nino
Haase und Wirtschaftsdezernentin Manuela Matz Mainzer
Unternehmen dabei unterstltzen, Fachkrafte aus dem Ausland zu
gewinnen und erfolgreich zu integrieren. Die Auftaktveranstaltung
findet am 22. Mai 2025 im Gutenberg Digital Hub statt und widmet
sich dem Thema , Internationales Recruiting“. Am 27. Mai 2025 wird
die Reihe mit dem Schwerpunkt ,Betriebliche und gesellschaftliche

Integration” fortgesetzt.

».Neben dem Fortschritt durch Innovation und Digitalisierung ist die
Gewinnung und Integration internationaler Fachkréafte unabdingbar, um
die Konkurrenzfahigkeit unserer Wirtschaftsstandortes zu erhalten®,

betont Oberbirgermeister Nino Haase. Wirtschaftsdezernentin Manuela

Landeshauptstadt Mainz

Hauptamt

Pressestelle | Kommunikation Telefon: 49 613112 22 21
Stadthaus Grofie Bleiche Telefax: 49 61 31 12 33 83

GrofRe Bleiche 46/Léwenhofstrafe 1 E-Mail: pressestelle@stadt.mainz.de

55116 Mainz www.mainz.de



Presseservice % Landeshauptstadt
Mainz

Matz ergdnzt. ,Unsere Umfragen zeigen, dass 60 Prozent der Mainzer
Unternehmen im Fachkraftemangel ihre grof3te Herausforderung sehen.
Gleichzeitig nutzen nur 13 Prozent die Moglichkeit, internationale Talente
zu rekrutieren. Das mochten wir andern — durch Motivation und

praktische Unterstitzung.”

Erfolgsbeispiele aus der Region

Die Veranstaltungsreihe bietet hilfreiche Einblicke regionaler
Unternehmen wie MoschMosch, Schott, der Mainzer
Verkehrsgesellschaft (MVG) oder dem Atrium Hotel. Sie zeigen, wie die
Anwerbung und Integration internationaler Fachkréafte gelingen kann.
Expertenwissen und Beratung vor Ort

Neben praxisnahen Vortrdgen werden Fachleute und Beratungsstellen
vor Ort sein, um Unternehmen individuell zu unterstiitzen. Die Themen
reichen von Anerkennungsverfahren Uber Berufssprachkurse bis hin zu
Onboarding-Strategien.

Mit dabei sind u. a.:

* Kompetenzzentrum Fachkraftesicherung (KOFA)

» Bundesverband internationale Fachkraftegewinnung e.V.

* Bundesamt fur Migration und Fliichtlinge (BAMF)

 Handwerkskammer fir Rheinhessen

Landeshauptstadt Mainz

Hauptamt

Pressestelle | Kommunikation Telefon: 49 613112 22 21
Stadthaus Grofie Bleiche Telefax: 49 61 31 12 33 83

GrofRe Bleiche 46/Léwenhofstrafe 1 E-Mail: pressestelle@stadt.mainz.de

55116 Mainz www.mainz.de



Presseservice % Landeshauptstadt
Mainz

* Arbeitgeber-Service der Agentur fur Arbeit

» Netzwerk Unternehmen integrieren Fllchtlinge
» Anerkennungsberatung MIP

* Arbeit und Leben gGmbH

»Wir wollen eine Atmosphare schaffen, in der sich Unternehmen und
professionelle  Ansprechpartner:innen untereinander austauschen
kénnen, um voneinander zu lernen und gemeinsam L&sungen zu
entwickeln®, so Oberbirgermeister Nino Haase.

Teilnahme kostenfrei — jetzt anmelden

Die Veranstaltung wird von der Wirtschaftsforderung und dem Buro fir
Migration und Integration der Landeshauptstadt Mainz in Kooperation mit

dem Gutenberg Digital Hub organisiert. Die Teilnahme ist kostenlos.

Termine:

* 22. Mai 2025, 09:00 Uhr - 12:00 Uhr (Fruhsttick ab 8 Uhr)

« 27. Mai 2025, 09:00 Uhr - 12:00 Uhr (Fruhsttick ab 8 Uhr)

Ort: Gutenberg Digital Hub e.V., Taunusstr. 59-61, 55118 Mainz

Die Anmeldung ist hier mdglich: https://www.eventbrite.com/cc/global-

minds-local-impact-4145513
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